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GOBIERNG DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Tecnica

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO Y VARIOS CRITERIOS DE
ADJUDICACION, DEL SERVICIO DE INTERMEDIACION COMUNITARIA Y
SOCIOEDUCATIVA PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA, LA GESTION
COMUNITARIA Y LA EFICIENCIA EN EL CONSUMO ENERGETICO EN LAS
VIVIENDAS PUBLICAS EN ALQUILER ADSCRITAS ALA CONSEJERIA DE SERVICIOS Y
DERECHOS SOCIALES. '

I. ELEMENTOS DEL CONTRATO

1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE A LA CONTRATACION

1.1.- El contrato a que se refiere el presente pliego de cldusulas administrativas
particulares es un contrato de servicios, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 10 y 19
del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, (en adelante TRLCSP), y se regird, en cuanto a su
preparacién, adjudicacién, efectos y extincién, por lo dispuesto en el contrato, en el pliego
de cldusulas administrativas particulares, en el TRLCSP, en el Real Decreto 817/2009, de 8
de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, en la Directiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 26 de febrero de 2014, sobre contratacion publica y en el Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de
~ Contratos de las Administraciones Publicas (en adelante RGLCAP), en todo lo que no
contradiga a la anterior. Supletoriamente, se aplicaran las restantes normas de derecho
administrativo y, en su defecto, las normas de derecho privado, la Ley 2/1995, de 13 de
marzo sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias y
cualesquiera otras disposiciones que regulen la contratacién tanto a nivel estatal como de la
Comunidad Auténoma del Principado de Asturias y que resulten aplicables en el ambito de
la misma.

1.2.- Se trata de un contrato que no esta sujeto a regulacién armonizada al no superar
su valor estimado el umbral del articulo 4.d) de la Directiva 2014/24/UE del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 26 de febrero de 2014, sobre contratacion ptblica.

1.3.- Tendran caracter contractual el pliego de clausulas administrativas en todas las
clausulas de las que se deriven obligaciones para la empresa contratista y el de prescripciones
técnicas, asf como las proposiciones presentadas por las entidades licitadoras, en tanto en
cuanto supongan una mejora a los minimos exigidos en los pliegos y cualesquiera otros:
documentos incorporados al expediente que revistan ese caracter conforme a la legislacion
de contratos.

1.4.- En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los

documentos contractuales, prevalecerd el pliego de clausulas administrativas particulares en
el que se contienen los derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.
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1.5.- El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los
documentos anexos que forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de
toda indole aprobadas por la Administracion, que puedan ser de aplicacién en la ejecucion
de lo pactado no eximiré a la empresa contratista de la obligacién de su cumplimiento.

1.6.- Podré interponerse cuestion de nulidad respecto del presente contrato en los
supuestos contemplados en el articulo 37.1 del TRLCSP, con los requisitos y plazos previstos
en el articulo 39 del mismo.

2. ORGANO DE CONTRATACION Y JURISDICCION COMPETENTE

2.1.- El 6rgano de contratacién, que actia en nombre de la Administracion de la
Comunidad Auténoma del Principado de Asturias, es la persona titular de la Consejeria de
Servicios y Derechos Sociales.

2.2.- El mencionado érgano de contratacion tiene facultad para adjudicar el
correspondiente contrato administrativo y, en consecuencia, ostenta las prerrogativas de
interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de
interés publico, acordar su resolucién y determinar los efectos de ésta, con sujecion a la
normativa aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte seran ejecutivos, sin perjuicio del
derecho de la entidad contratista a su impugnacién ante la Jurisdiccién competente.

2.3.- Los acuerdos dictados al efecto, que seran adoptados con audiencia de la entidad
contratista y previo informe del Servicio Juridico, pondran fin a la via administrativa y serdn
inmediatamente ejecutivos.

2.4.- El orden contencioso-administrativo sera el competente para resolver las
cuestiones litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos, cumplimiento y
extincién del presente contrato administrativo.

3. OBJETO DEL CONTRATO

3.1.-El objeto del presente contrato es el desarrollo de un programa de intervencién
comunitaria y socioeducativa con las personas o familias del parque publico de vivienda en
alquiler del Principado de Asturias para la mejora de la convivencia, la mejora de la gestion
comun de las comunidades de vecinos y la mejora de la eficiencia en el consumo energético
de los hogares. ’

Este programa pretende, mediante la implementacion de diversas actuaciones de
carécter de intervencion y formativas, dotar a las personas del parque publico de vivienda en
alquiler del Principado de Asturias, de las habilidades y formacién necesarias para la mejora
de la vida comunitaria, la resolucion de conflictos, la gestion comun de una comunidad
vecinal v el fomento del ahorro energético mejorando asi la confortabilidad del hogar v
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previniendo de esta forma la aparicién de situaciones de pobreza energética. Estas medidas
se concretan en:

- La difusién del programa y su coordinacién con el responsable social de
Viviendas del Principado de Asturias, SA (en adelante, VIPASA) para identificar a las
familias con problemas de convivencia y su posterior preparacion, formacion,
acompafiamiento y apoyo familiar para la resolucién de conflictos y problemas de
convivencia.

- La difusién del programa y su coordinacién el area de comunidades de
VIPASA para la mejora de la gestién comun de la comunidad de vecinos, la dinamizacién de
reuniones de portales, la preparacién y formacién de las familias en autogestion de una
comunidad de vecinos y el acompafamiento y apoyo familiar para la realizacién de
actividades comunes vecinales con el objetivo de la mejora de las zonas comunitarias.

- La difusién del programa y coordinacién con el drea de mantenimiento y
reparaciones de VIPASA, la sensibilizacién y formacion de las familias sobre el uso racional
de la energia y ahorro energético, la realizacién de talleres formativos relacionados con lo
anterior y la optimizacion de los servicios contratados, el ahorro a través del uso eficiente de
la energfa, medidas econémicas y domésticas de ahorro, mantenimiento de la vivienda a
temperatura y humedad 6ptima, como interpretar las facturas.

El desglose detallado de las actuaciones concretas y de las caracteristicas
técnicas de las prestaciones del anterior programa son las establecidas en el pliego de
prescripciones técnicas.

Podrén ser usuarias del servicio objeto del presente contrato las personas y
familias inquilinas o propietarios particulares que convivan en los portales/comunidades de
vecinos de las siguientes comunidades seleccionadas para el desarrollo del servicio:

- Comunidad de vecinos de ¢/ Asturias, n® 6 A-B-C-D-E-F de Siero. Esta
comunidad la conforman 65 viviendas.

- Comunidad de vecinos de ¢/ Pablo Alonso Rato, 1-3-5-7 de Oviedo. Esta
comunidad la conforman 220 viviendas.

- Comunidad de vecinos de ¢/ Juan Manuel Sanchez Ocana, n® 9-11-13 de
Oviedo. Esta comunidad la conforman 89 viviendas,

- Comunidad de vecinos de Plaza Jacques Cousteau, n¢ 1-2-3-4-5 de Gijon.
Esta comunidad la conforman 121 viviendas.

- Comunidad de vecinos de Plaza Jacques Cousteau, n® & de Gijon. Esta
comunidad la conforman 126 viviendas.

- Comunidad de vecinos de ¢/ Andalucia, ne 9-11 de Avilés. Esta comunidad la
conforman 46 viviendas.

- Comunidad de vecinos de ¢/ Los Alamos, n® 1; Plaza de la Tortuga, n® 1 v ¢/
Las Encinas, n¢ 2 de Mieres. Esta comunidad la conforman 71 viviendas.
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- Comunidad de vecinos de ¢/ Pablo Picasso, ne 25-27 y de ¢/ Marqués de
Bolarque, ne 26-28-30-32-34-36 de Langreo. Esta comunidad la conforman
89 viviendas.

3.2.- El objeto del presente contrato no es susceptible de fraccionamiento en lotes
dado que constituye una unidad funcional y ninguna de las prestaciones que lo integran
pueden cumplir por si mismas una funcién econdmica o técnica y no pueden ser separadas
sin que sufra menoscabo o detrimento la consecucién del fin publico perseguido.

Por otra parte, aunque el servicio se desarrolle en varias promociones de localidades
distintas, todas ellas estan dentro del drea central y se pueden atender perfectamente por un
solo equipo. Es mds, interesa que el equipo sea uno sélo para que tanto la ejecucién como la
evaluacion del servicio se presta con un criterio comun, evitando divergencias por la
existencia de planteamientos dispares.

3.3.- El objeto del presente contrato se corresponde con la siguiente codificacion de
nomenclatura de la Clasificacién Estadistica de productos por Actividades (CPA) en la
Comunidad Europea aprobado por Reglamento (CE) ne 1209/2014, de la Comisién de 29 de
octubre de 2014:

88.89: “Orros servicios sociales sin alojamiento n.c.o.p’

3.4.-El objeto del contrato se corresponde con la siguiente codificacién del
Vocabulario Comun de Contratos de la Comision Europea (CPV 2008):

85312300-2: “Servicios de orientacion y asesoramiento’

4. NECESIDADES ADMINISTRATIVAS A SATISFACER MEDIANTE EL
PRESENTE CONTRATO

El Decreto 66/2015, de 13 de agosto, por el que se establece la estructura organica
basica de la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales, se orienta, en materia de vivienda, a
dotar de soporte adecuado al departamento con el fin de asegurar la funcion social de la
vivienda. El derecho a una vivienda digna, ademas de un derecho fundamental recogido en
la Constitucion, se revela aqui como una auténtica necesidad en el actual contexto
socioecondmico v como eje basico de inclusion social de las personas y familias necesitadas.

Miés especificamente, el Decreto 25/2013, de 22 de mayo por el que se regula la
adjudicacion de viviendas del Principado de Asturias, impone a los adjudicatarios de una
serie de obligaciones recogidas en los contratos de arrendamiento, entre las que se incluyen
el cuidado y mantenimiento de la vivienda y de los elementos comunes de edificio en
perfectas condiciones de habitabilidad e higiene, asi como una serie de prohibiciones, como
es la de realizar actividades molestas, insalubres, nocivas, peligrosas e ilicitas, que perturben
la normal convivencia del conjunto de los residentes. Por otro lado, los arrendatarios
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aceptan la participacién, por delegacién, en la gestion la Comunidad, tanto en lo econdémico
como en los asuntos de régimen interior.

El presente contrato, de conformidad con el articulo 22 del TRLCSP procura cubrir
la necesidad institucional de velar por un adecuado uso y disfrute de las viviendas publicas
por parte del conjunto de sus beneficiarios, para cuya satisfaccion se plantean una serie de
medidas que garanticen su idoneidad al respecto.

As{ y en concreto, este programa pretende, mediante la implementacion de diversas
actuaciones de caracter de intervencion y formativas, dotar a las personas del parque publico
de vivienda en alquiler del Principado de Asturias, de las habilidades y formacion necesarias
para la mejora de la vida comunitaria, la resolucién de conflictos, la gestion comun de una
comunidad vecinal y el fomento del ahorro energético mejorando asi la confortabilidad del
hogar y previniendo de esta forma la aparicion de situaciones de pobreza energética.

La Consejeria carece de medios propios personales y materiales necesarios para dar
cumplimiento a estas actuaciones de intervencién y formativas, no estando previsto que
aumente sus efectivos, por lo que resulta necesario encomendar la contratacién a profesional
o empresa que reuna los requisitos previstos en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION DEL CONTRATO Y PRECIO DEL
CONTRATO

5.1.- El presupuesto base de licitacién que se prevé para la totalidad del plazo de
ejecucion del contrato es de DOSCIENTOS CUARENTA MIL EUROS (240.000,00 €), IVA
excluido, y conforme a la siguiente distribucién de anualidades:

ANOG . - IMPORTE
2018 60.000,00 €
2019 120.000,00 €
2020 60.000,00 €

El presupuesto sefialado tiene la consideracion de presupuesto global y, por tanto, en
el mismo se entiende incluida toda clase de gastos y tributos, a excepcion del Impuesto sobre
el Valor Afiadido.

5.3.- La cuantia correspondiente al Impuesto sobre el Valor Afiadido que debe
soportar la Administracion asciende a VEINTICUATRO MIL EUROS (24.000,00 €),
resultado de aplicar al presupuesto base de licitacion el tipo del 10 %.

5.4.- El importe total resultante de sumar al presupuesto base de licitacion el IVA

correspondiente asciende a DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL EUROS (264.000,00
€).
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5.5.- El precio del contrato, serd el que resulte de la adjudicacién del mismo e
incluird los tributos de cualquier indole que sean de aplicacion, asi como todos los gastos que
se originen para la empresa adjudicataria, como son los generales, financieros, beneficios,
seguros, transporte y desplazamientos, honorarios del personal técnico a su cargo, productos
y enseres a emplear en la prestacién del servicio, gastos de comprobacién y ensayo, sueldos y
seguros sociales del personal a su servicio, e impuestos, tasas y contribuciones especiales de
todas clases, sean municipales, autonémicos o estatales.

5.6.- La financiacion, para la que existe crédito adecuado y suficiente, se realizara
con cargo a la aplicacién presupuestaria 16.03.431A.227.009 de los Presupuestos Generales
del Principado de Asturias del ejercicio 2018.

5.7.- El valor estimado del contrato, de acuerdo con el articulo 88 del TRLCSP
asciende a un importe de CUATROCIENTOS OCHENTA MIL EUROS (480.000,00 €). Este
importe incluye el presupuesto base de licitacién asi como las eventuales prérrogas.

6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

6.1.- El plazo de ejecucién del contrato serd de VEINTICUATRO (24) MESES, a
contar desde el dia siguiente a la formalizacion del mismo.

6.2.- El contrato podra prorrogarse por mutuo acuerdo de las partes antes de su
finalizacion, sin que las prorrogas del contrato puedan superar, aislada o conjuntamente, el
plazo fijado originariamente.

7. REVISION DE PRECIOS

Dado que el plazo de ejecucion del contrato no excede de un afio, no procede la
revision de precios de acuerdo con en el articulo 89 del TRLCSP.

INFORMACION A LAS ENTIDADES LICITADORAS

8.1.- Gastos de Publicidad de la licitacién

Serdn a cargo de la entidad adjudicataria los gastos de publicidad de la licitacion del
contrato tanto en boletines oficiales, como, en su caso, en otros medios de difusién, hasta el
limite de 2.000,00 €, aplicdndose en todo caso el importe de las tarifas oficiales vigente en
cada uno de los boletines o medios de difusion.

8.2.- Perfil de contratante v solicitud de documentacién e informacién.

En el perfil de contratante  del  organo  de  contratacién
(www.asturias.es/perfilcontratante) se podra obtener informacién sobre el presente contrato,

asi como la documentacion accesible en el mismo, la unidad que tramita el expediente v, en
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su caso, los medios alternativos para obtener dicha informacién. En todo caso deberd
publicarse en el perfil del contratante la adjudicacién y la formalizacién del contrato.

Las personas o entidades interesadas podran solicitar informacién adicional sobre los
pliegos y sobre la documentacién complementaria al Servicio de Asuntos Generales de la
Consejerfa de Servicios y Derechos Sociales, que deberé facilitarla, al menos, seis dfas antes
de la fecha limite fijada para la recepcién de las ofertas, siempre que la peticién de
informacién se haya presentado en los ochos dias siguientes a la publicacién del anuncio de
licitacion.

8.3.- Informacién sobre obligaciones relativas a la fiscalidad, proteccién del medio
ambiente, empleo y condiciones laborales.

Los organismos de los que las entidades licitadoras pueden obtener la informacion
pertinente sobre las obligaciones relativas a la fiscalidad, a la proteccién del medio ambiente
y a las disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y
prevencién de riesgos laborales, que seran aplicables a los trabajos efectuados para la
ejecucion del presente contrato seran:

- Fiscalidad: Ente de Servicios Tributarios del Principado de Asturias (¢/ Hermanos
Menéndez Pidal, 7-9, 1¢ planta CP 33005 - Oviedo. TIf. 985668700) y Agencia Estatal de
Administracién Tributaria (¢/Progreso, 1 CP 33071- Oviedo. TIf. 985982100).

- Proteccién del medio ambiente: Consejeria de Infraestructuras, Ordenacion del
Territorio vy Medio Ambiente (c/Trece Rosas, 2-4¢ planta CP 33005 - Oviedo. TIf
985105500).

- Disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo
y prevencién de riesgos laborales: Consejerfa de Empleo, Industria y Turismo (Plaza de
Espafia, 1-2¢ planta CP 33007 — Oviedo. TIf. 985105500); Instituto Asturiano de Prevencion
de Riesgos Laborales (Avda. Cristo de las Cadenas, 107 CP 33006 — Oviedo. TIf. 985108275);
Servicio Publico de Empleo (Plaza de Espafia, ne 1 Bajo, CP 33007 Oviedo. Tlfno: 985 105
500); Direccién Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social (C/ Ildefonso
Sanchez del Rio, 1, CP 33001 Oviedo. Tlfno: 985 116. C/ Celestino Junquera, 2, CP 33202
Gijon. Tifno: 985 341 106); Servicio Publico de Empleo Estatal, Direccién Provincial de
Asturias (C/ José Marfa Martinez Cachero, 17-21, 33013 Oviedo. Tlfno: 985962442);
Instituto Nacional de la Seguridad Social (Direccién Provincial) (C/ Santa Teresa de Jests, 8-
10, CP 33007 Oviedo. Tlfno: 985 107 800); Direccién Provincial de la Tesoreria General de
la Seguridad Social (C/ Pérez de la Sala, 9, 33007 Oviedo. Tlfno: 985 279 500).

9.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR
Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas y

extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no estén incursas en prohibicién de
contratar v acrediten su solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional o, en su
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caso, se encuentren debidamente clasificadas. Deberan contar, asimismo, con la habilitacién
empresarial o profesional que sea exigible para la realizacién de la actividad o prestacién que
constituya objeto del contrato.

Las personas juridicas sélo podran ser adjudicatarias del contrato si sus prestaciones
estan comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus
estatutos o reglas fundacionales, les sean propias.

No podran concurrir a las licitaciones empresas que hubieran participado en la
elaboracion de las especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del contrato,
siempre que dicha participacién pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o
suponer un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas licitadoras.

I1. ADJUDICACION DEL CONTRATO

10. PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

10.1.- El contrato a que se refiere el presente pliego de cldusulas administrativas
particulares se adjudicard por el procedimiento abierto y tramitacién ordinaria, de acuerdo
con lo previsto en los articulos 138 a 156 y 157 a 161 del TRLCSP.

10.2.- Para la determinacién de la oferta econdémicamente mas ventajosa se atenderd
a los siguientes criterios evaluables de forma automadtica (cuantificables mediante el
establecimiento de formulas establecidas):

La valoracion se realizard a través de los siguientes criterios, con la asignacién de
puntos que seguidamente se sefiala y conforme a la ponderacion que se especifica:

A) Compromisos de la empresa y equipo multidisciplinar.............. hasta 20 puntos
A.1) Se valorara que la empresa tenga ya suscritos acuerdos con el tejido empresarial

en acciones de interés social y comunitario relacionadas con la ejecucion del
contrato, concediéndose las siguientes puntuaciones:

- No tiene suscrito acuerdo alguno.............ooiiiiiiiiii i 0 puntos
- Presenta entre 1y 3 acuerdos ya susCritos..........ocvieiniiiniiiinneiniin.. 5 puntos
- Presenta 4 6 mads acuerdos ya SUSCTItOS. .......o.oouiiiiiininineinie 10 puntos

En este sentido se entendera por acuerdos con el tejido empresarial en acciones de
interés social y comunitario los acuerdos suscritos con empresas (publicas o privadas),
empresas de insercién, centros especiales de empleo, entidades sin animo de lucro, etc... por
las que éstas se comprometen a contratar a personas en situacién o riesgo de exclusién social,
entendiendo por tales las referidas en el articulo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre
para la regulacion del régimen de las empresas de insercion.
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A.2) Se valorard que la empresa ponga a disposicién un equipo multidisciplinar de
intervencién al margen de la figura de coordinador/a, concediéndose las siguientes
puntuaciones:

- El equipo estéd formado por sélo un profesional del ambito de la intervencion
social. ..o 0 puntos

- El equipo estd formado por dos figuras profesionales en el ambito de la
intervencién social............oo 5 puntos

- El equipo est4 formado ademas de por profesional/es de la intervencion social
por un  profesional en el  4mbito de la  eficiencia
ENETZETICA. ... ittt it 10 puntos

En este apartado ha de tenerse en cuenta que por profesional en el dmbito de la
intervencion social se entienden incluidos los siguientes profesionales: trabajador/a
social, educador/a social, psicologo/a, pedagogo/a, técnico/a en intervencion social,
técnico/a animador/a socio cultural.

Asimismo y por profesional en el dmbito de la eficiencia energética se entienden
incluidos los siguientes profesionales: ingeniero/a en cualquiera de sus ramas,
arquitecto/a, arquitecto/a técnico/a.

B) Memoria descriptiva del programa a desarrollar ................. ....hasta 40 puntos

B.1) Se valorara el nimero de sesiones informativas grupales dirigidas a las personas
o familias interesadas, concediéndose las siguientes puntuaciones:

- No se desarrolla al menos 1 sesién mensual.............o.on 0 puntos
- Se desarrolla 1 sesién mensual.................c 2 puntos
- Se desarrollan 2 sesiones mensuales................... 3 puntos
- Se desarrollan 3 o mas sesiones mensuales........................... 5 puntos

B.2) Se valoraré el coste total que la entidad adjudicataria se compromete a destinar
para la realizacién de campanas de difusién del programa y actividades comunitarias,
distribuyéndose las puntuaciones de la siguiente manera:

- Si se compromete a destinar menos de un 3%........ccoooeiiiiiiin ....0 puntos
- Si se compromete a destinar al menos un 3%........cccoviiiiiiniiin 2 puntos
- Si se compromete a destinar al menos un 4 %.......cccoooeiieiiiininnn. 3 puntos
- Si se compromete a destinar al menosun 5 % o mas.....cooeiii 5 puntos

B.3) Se valoraran las medidas concretas a realizar con indicadores evaluables en el
siguiente sentido:

- La memoria no contiene ninguna medida concreta evaluable.......... 0 puntos
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- La memoria contiene 3 o menos medidas evaluables..................... 1 puntos
- La memoria contiene entre 4 y 10 medidas evaluables....................3 puntos
- La memoria contiene 11 ¢ més medidas evaluables...................... 5 puntos

B.4) Se valorard la participacion activa de la poblacion beneficiaria en el desarrollo del
proyecto en el siguiente sentido:

- La poblacién beneficiaria no participa en ninguna fase de ejecucion del

PTOVECTO it ittt ettt et ettt 0 puntos

- La poblacién beneficiaria participa en el disefio de hasta 10 acciones del
PTOYECTO. 1ottt ittt e 2 puntos

- La poblacién beneficiaria participa en el disefio de 11 ¢ maés acciones del
23403 Te (o P 5 puntos

B.5) Se valoraré la posibilidad de que la empresa disponga de un teléfono de urgencia
las 24 horas para la atencién telefénica a las familias, concediéndose las siguientes

puntuaciones:
- No se compromete a disponer del teléfono...............ooci. 0 puntos
- Se compromete a disponer del teléfono......................c.occoeeeveen.. .5 puntos

B.6) Se valorard el compromiso de habilitar y atender un local o espacio que la
comunidad de vecinos o VIPASA ponga a disposicién del programa, conforme a la
siguiente puntuacion:

- La empresa licitadora no se compromete a habilitar ni atender un local que la

comunidad de vecinos o VIPASA ponga a su disposicién..................0 puntos
-La empresa licitadora se compromete a habilitar y atender un local que la
comunidad de vecinos o VIPASA ponga a su disposicion.................. 5 puntos

En este caso, el limite de gasto que asumiria como maximo la empresa adjudicataria
del contrato serfa de 3.000,00 € por local o 24.000,00 € por el conjunto de las ocho
promociones de viviendas, en términos de presupuesto de ejecucién material. Por
encima de este coste, la empresa no estara obligada a ejecutar la reforma.

B.7) Se valorard que la empresa se comprometa a disponer de personal de apoyo o
voluntariado para el desarrollo del programa, concediéndose la siguiente puntuacion:

- No se compromete a disponer de este tipo de personal.................... 0 puntos
- Se compromete a disponer al menos de una persona....................... 5 puntos

B.8) Se valorard que la empresa se comprometa a disponer de un profesional en
horario de tardes (de 16:00 a 20:00) para atencioén a las familias v otras actividades:
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- No se compromete a disponer de un profesional en horario de tardes (de 16:00

@ 20:00) . 0 puntos
-Se compromete a disponer de un profesional en horario de tardes (16:00 a
20:00) . et 5 puntos
C) Oferta ecoOnOMICa. .....oviiniiiiiiiiiiiiiiiiiii e aeae hasta 35 puntos

El célculo de la puntuacion se realiza conforme a la siguiente formula:

Pl-Po
N=  Pl- menor (Bd, Pm) x M

Donde:

N es la puntuacion que obtiene la oferta.

M es la maxima puntuacion.

Pl es el presupuesto de licitacion.

Pm es el precio de la oferta méas baja.

Po es el precio de la oferta a valorar.

Bd es el precio de la baja desproporcionada calculada.

La valoracién de las ofertas presentadas se obtendrd de la suma de los puntos obtenidos en
cada uno de los criterios sefialados anteriormente.

11. LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES

11.1.- Las proposiciones seran secretas, tal como establece el articulo 145.2 del
TRLCSP, y se arbitrardn los medios que garanticen tal cardcter hasta el momento de la
licitacién publica. Las ofertas se formalizardn en castellano o en asturiano. En el caso de
presentarse en lengua distinta a las anteriormente sefialadas, la proposicion deberd
acompaiiarse de traduccion realizada por traductor/-a-intérprete jurado/-a nombrado por el
Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacién.

Las proposiciones deberdn ajustarse a lo previsto en este pliego de clausulas
administrativas particulares, y su presentacioén supone por parte de la entidad licitadora la
aceptacién incondicionada del contenido de la totalidad de dichas clausulas y del resto de los
documentos contractuales, sin salvedad o reserva alguna, as{ como la declaracién responsable
de la exactitud de todos los datos presentados y de que reune todas y cada una de las
condiciones exigidas para la contratacion del servicio.

Cada empresa licitadora no podrd presentar mds de una proposicion, ni
individualmente ni como miembro de més de una unién temporal de empresas. El
incumplimiento de esta obligacién dard lugar a la inadmision de todas las propuestas por ella
suscritas.
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11.2.- Las proposiciones se presentaran, junto con la documentacién exigida, en
mano o por correo, dentro del plazo sefialado en el anuncio de licitacién que se contara
desde el siguiente a la publicacién del mismo en el Bolet/n Oficial del Principado de
Asturias, hasta las catorce horas del ultimo dfa, amplidndose el plazo hasta el siguiente habil
en caso de que el ultimo coincidiera en festivo.

Cuando las proposiciones se presenten en mano, unicamente se admitirdn a
licitacién los sobres que hayan tenido entrada en el Registro General de la Consejeria de
Servicios y Derechos Sociales, sito en la calle Charles Darwin, s/n de Oviedo (CP 33005), de
lunes a viernes en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Si la documentacién se envia por correo, la persona interesada debera acreditar, con
el resguardo correspondiente, la fecha y hora de imposicién del envio en la oficina de
correos y anunciar a la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales la remision de la oferta
mediante fax (al numero 985.10.65.31) o telegrama en el mismo dfa.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la documentacion si es
recibida por el 6rgano de contratacién con posterioridad a la fecha y hora de la terminacion
del plazo sefalado en el anuncio de licitacién.

Transcurridos, no obstante, diez dfas siguientes a la indicada fecha sin haberse
recibido la documentacion, ésta no seré admitida en ningtin caso.

11.3.- Se facilitard a las entidades interesadas la documentacién e informacién de
utilidad para la elaboracién de las ofertas que se describe a continuacion:

- Pliego de prescripciones técnicas particulares.

11.4.- Las entidades licitadoras deberan presentar, TRES SOBRES CERRADOS (“A”
“B” Y “C”). Cada uno de ellos deberd estar identificado en su exterior, debiendo constar su
respectivo contenido, e indicacién expresa y de forma legible los siguientes datos:

- Licitacion a la que concurre.

- Nombre y apellidos o razén social de la empresa.
- Direccién, teléfono y fax de la empresa.

- Firma del licitador/a o persona que lo represente.

En el interior de cada uno de los sobres se haré constar, en hoja independiente, su
contenido enunciado numéricamente.

Una vez entregada o remitida la documentacién, no podra ser retirada, salvo que ésta
sea justificada.
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11.5.- Sobre “A”: “Documentacién administrativa”.

Contendrs el siguiente documento:

- 11.5.1.- Declaracién responsable de la entidad licitadora indicando que cumple las
condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracién.

Las empresas licitadoras deberan aportar una declaracién responsable firmada por la
entidad o persona que la represente indicando que cumple las condiciones establecidas
legalmente para contratar con la Administracién, redactada conforme al modelo que figura
como Anexo I del presente pliego.

Posteriormente, la entidad licitadora a cuyo favor recaiga la propuesta de
adjudicacién, deberd acreditar ante el érgano de contratacion, previamente a la adjudicacion
del contrato, la posesién y validez de los documentos exigidos.

- 11.5.2.- Compromiso de constitucién de Unién Temporal de empresas, en su caso.

Cuando dos o mds empresas acudan a una licitacién constituyendo una unién
temporal, tanto de personas fisicas como juridicas, cada una de las componentes debera
suscribir la declaracién responsable indicada en el apartado anterior y aportar un documento
privado indicando los nombres y circunstancias de las que la suscriben, el porcentaje de
participacion de cada una de ellas y designar la persona que durante la vigencia del contrato,
ha de ostentar la plena representacién de todas ante la Administracion. Deberdn, asimismo,
asumir el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal, en caso de resultar
adjudicatarias.

- 11.5.3.- Declaracién expresa responsable de la empresa licitadora relativa al grupo
empresarial al que pertenece.

En su caso, las entidades licitadoras deberan aportar una declaracion expresa relativa
al grupo empresarial al que pertenece y comprensiva de todas las sociedades pertenecientes a
un mismo grupo, en los términos establecidos en el articulo 42 del Codigo de Comercio. En
caso de no pertenecer a ningun grupo empresarial, la declaracion se realizaré en este sentido.
Se incorpora modelo como Anexo IV al presente Pliego.

- 11.5.4.- Datos de las empresas licitadoras de carécter confidencial.

Tal como prevé el articulo 140 TRLCSP, las empresas licitadoras tendran que indicar,
si es el caso, mediante una declaracién complementaria qué documentos administrativos y
técnicos y datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser considerados
confidenciales. Esta circunstancia deberd ademas reflejarse claramente (sobreimpresa, al
margen o de cualquier otra forma) en el propio documento sehalado como tal. Los
documentos v datos presentados por las empresas licitadoras pueden ser considerados de
caracter confidencial cuando su difusion a terceros pueda ser contraria a sus intereses
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comerciales legitimos, perjudicar la leal competencia entre las empresas del sector o bien
estén comprendidas en las prohibiciones establecidas en la Ley de Proteccién de datos de
Cardcter Personal. De no aportarse esta declaracion se considerard que ningtin documento o
dato posee dicho caracter.

11.5.5.- Trabajadores/-as con discapacidad en la plantilla de la empresa.

A los efectos de resolver, en su caso, la igualdad entre las proposiciones mas
ventajosas, las entidades licitadoras que tengan en su plantilla un ntimero de trabajadores/-as
con discapacidad superior al 2 por ciento podran presentar la documentacién acreditativa de
dicho extremo, asi como del porcentaje de trabajadores/-as fijos con discapacidad en su
plantilla.

11.6.- Sobre “B”: “Proposicién técnica”.

Contendré una memoria descriptiva del programa a desarrollar de un méaximo de 16
folios DIN A4 a una sola cara u 8 folios DIN A4 a doble cara, interlineado sencillo y tipo de
letra Times New Roman 12 o equivalente.

La memoria incluird una descripciéon del programa a desarrollar, detallando objetivos
y metodologia de cada una de las prestaciones de servicio a que se hace referencia en el
pliego de prescripciones técnicas y, en especial, se concretaran los siguientes aspectos:

- Caracteristicas técnicas de las actuaciones a desarrollar: se deberan concretar
los siguientes aspectos: los acuerdos ya suscritos con el tejido empresarial en
acciones de interés social y comunitario relacionadas con la ejecucién del
contrato; el contenido 'y la  periodicidad de las  sesiones
informativas/formativas grupales dirigidas a las personas o familias
interesadas; el porcentaje del coste total que se compromete a destinar para la
realizacién de campafias de difusion del programa vy actividades
comunitarias; las acciones para la participacion de las personas beneficiarias
de modo especifico y transversal; las medidas previstas a desarrollar
incluyendo su cronograma, objetivos e indicadores de evaluacion.

- Condiciones generales para la gestion de los programas (recursos materiales y
personales):
e Recursos materiales: en caso de que la entidad licitadora se
comprometa habilitar y atender un local o espacio que, bien
la comunidad de vecinos, o bien VIPASA pongan a
disposicién del programa, el mismo se situaréd en la propia
comunidad de vecinos y tendréd un espacio minimo de 40
metros cuadrados.
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e Recursos personales: El equipo multidisciplinar al que se
podrd comprometer a adscribir las empresas licitadoras
deber3 estar formado por al menos:

1. Un/a coordinador/a: con al menos 1 afic de
experiencia en coordinacion y gestiéon de programas
de intervencion social.

2. Un/a profesional en el ambito de la intervencion
social con titulacién en: trabajado social, educacion
social, psicologia, pedagogfa, técnico/a en integracion
social, técnico/a animador/a socio cultural. Ademas
deberd poseer al menos 1 afio de experiencia en
programas de intervencion social.

11.7.- Sobre “C”: “Proposicién econdmica”.

Contendrd una sola proposicion firmada por la entidad licitadora o persona que la
represente, redactada conforme al modelo que figura como Anexo II. En el precio ofertado,
se incluiran los gastos generales y el beneficio industrial de la empresa contratista asi como
todos los impuestos, gastos, tasas y arbitrios de cualquier esfera fiscal. Cuando la proposicion
sea presentada por una unién temporal de empresas deberd estar necesariamente firmada por
quien represente a cada una de las empresas que constituyan la unién temporal.

En la oferta econémica deber4 indicarse, como partida independiente, el importe del
Impuesto sobre el Valor Anadido que deba ser repercutido.

En la proposiciéon econdmica, las entidades licitadoras han de manifestar si han
tenido en cuenta en la elaboraciéon de sus ofertas, las obligaciones derivadas de las
disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo y
prevencion de riesgos laborales, y proteccion del medio ambiente.

Cada entidad licitadora no podré presentar mds de una proposicién. Tampoco podrd
suscribir ninguna propuesta en unién temporal con otras si lo ha hecho individualmente o
figurar en mas de una union temporal. La infraccién de estas normas dard lugar a la no
admisién de todas las propuestas por ella suscritas.

12.  APERTURA DE PROPOSICIONES

12.1.- La Mesa de contratacién se constituird de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 39.1 de la Ley del Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo sobre Reégimen
Juridico de la Administracion, y con la Resolucién de 30 de diciembre de 2015 de la
Consejeria de Servicios y Derechos Sociales (BOPA de fecha 15/01/2015), modificada por
Resolucién de fecha 10 de noviembre de 2016 (BOPA Ne 267 de fecha 17/11/2016), por la
que se designan con cardcter permanente los miembros de la Mesa de contrataciéon de la
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Consejeria, el tercer dia habil siguiente a la finalizaciéon del plazo de presentacion de
proposiciones y procedera a la calificacién de la documentacién presentada en el sobre “A”
de “Documentacién Administrativa”.

12.2.- Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién
presentada en el sobre “A”, lo comunicard verbalmente a las personas interesadas en el acto
publico del dia de su constitucién y se lo notificara por escrito por medio del correo
electrénico o fax que la empresa licitadora indique en el Anexo I, en el tablén de anuncios
de la consejeria y en el Perfil del Contratante, concediendo un plazo no superior a TRES (3)
DIAS HABILES para que se corrijan o subsanen los defectos u omisiones ante la Mesa de
contratacion.

El 6rgano y la Mesa de contratacion podran recabar de la empresa aclaraciones sobre
los certificados y documentos presentados o requerirle para la presentacién de otros
complementarios, lo que deberd cumplimentar en el plazo de CINCO (5) DIAS
NATURALES sin que puedan presentarse después de declaradas admitidas las ofertas.

12.3.- La Mesa, una vez calificada la documentacién y subsanados, en su caso, los
defectos u omisiones, procederd a determinar las empresas que cumplen los requisitos fijados
en el pliego de cldusulas administrativas particulares, con pronunciamiento expreso sobre las
admitidas a la licitacién, las rechazadas y sobre las causas de su rechazo. En caso de no
precisarse la subsanacion de documentacion o una vez realizada ésta, la Mesa procederd, en
acto publico, a la apertura del sobre “B” de la “Oferta técnica” y a su valoracién con arreglo a
los criterios de adjudicacién previstos.

12.4.- El acto de apertura del sobre “C” “Proposicién econémica” tendra lugar
después de que se comunique (al comienzo del acto ptiblico correspondiente), el resultado de
la valoraciéon de la documentacion técnica contenida en el sobre “Oferta técnica” y se
realizard en acto publico el dia y hora que se notificara por escrito a las empresas licitadora,
por medio de correo electrénico o fax que indiquen en el Anexo I de la documentacion
contenida en el sobre “A”. ‘

12.5.- La Mesa de contratacién solicitard los informes técnicos que considere precisos
en orden a la valoracién de las proposiciones de las empresas licitadoras.

12.6.- La Mesa de contratacién, de acuerdo con el articulo 320 TRLCSP, elevara las
proposiciones presentadas junto con el acta y valoracién de las mismas al 6rgano de
contratacion.

13.  ADJUDICACION DEL CONTRATO

13.1.- El 6rgano de contratacion clasificara las proposiciones presentadas por orden
decreciente, atendiendo al criterio que se fija en la clausula 10, v adjudicaré el contrato a la
entidad licitadora que hava presentado la que resulte econémicamente mads ventajosa.
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No podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o proposicion
que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

13.2.- La adjudicacién a la empresa que presente la oferta econémicamente mas
ventajosa no procederd cuando el érgano de contratacién presuma fundadamente que la
proposiciéon no pueda ser cumplida como consecuencia de la inclusién en la misma de
valores anormales o desproporcionados.

13.3.- Se consideraran, en principio, ofertas con valores anormales o
desproporcionados las que se encuentren en los siguientes supuestos:

- Cuando, concurriendo una sola entidad licitadora, sea inferior al presupuesto base
de licitacién en mas de 25 unidades porcentuales.

- Cuando concurran dos entidades licitadoras, la que sea inferior en mas de 20
unidades porcentuales a la otra oferta.

- Cuando concurran tres entidades licitadoras, las que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante,
se excluird para el computo de dicha media a la oferta de cuantia mas elevada
cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a dicha media. En
cualquier caso, se considerard desproporcionada la baja superior a 25 unidades
porcentuales.

- Cuando concurran cuatro o mas entidades licitadoras, las que sean inferiores en
més de 10 unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas.
No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas
de 10 unidades porcentuales, se procedera al célculo de una nueva media s6lo con
las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En todo caso, si el numero
de las restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculard sobre las tres
ofertas de menor cuantia.

Cuando se identifique una proposicion que pueda ser considerada desproporcionada
o anormal, deberd darse audiencia a la entidad licitadora que la haya presentado para que
justifique la valoracién de la oferta y precise las condiciones de la misma, en particular en lo
que se refiere al ahorro que permita el procedimiento de ejecucién del contrato, las
soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables de que
disponga para ejecutar la prestacion, la originalidad de las prestaciones propuestas, el respeto
de las disposiciones relativas a la proteccion del empleo y las condiciones de trabajo vigentes
en el lugar en que se vaya a realizar la prestacion, o la posible obtencién de una ayuda del
Estado. En el procedimiento deberd solicitarse el asesoramiento técnico del servicio
correspondiente.

Si el 6rganc de contratacién, considerando la justificacion efectuada por la entidad
licitadora y los informes mencionados en el apartado anterior, estimase que la oferta no
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puede ser cumplida como consecuencia de la inclusién de valores anormales o
desproporcionados, la excluird de la clasificacién y acordard la adjudicacién a favor de la
siguiente proposicién econdémicamente mads ventajosa, de acuerdo con el orden en que hayan
sido clasificadas, que se estime puede ser cumplida a satisfaccién de la Administracién y que
no sea considerada anormal o desproporcionada.

Para la valoracién de una oferta con valores anormales o desproporcionados se estara
a lo previsto en el articulo 152 del TRLCSP.

13.4.- En el caso de que exista empate entre dos 0 mas ofertas, la propuesta de
adjudicacion se realizard a favor de la empresa licitadora que, en el momento de acreditar su
solvencia técnica, tenga en su plantilla un numero de trabajadores con discapacidad superior
al 2 por 100. Si varias empresas de las que hubieren empatado acrediten tener relacién
laboral con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2 %, tendré preferencia
en la adjudicacién del contrato la empresa que disponga de mayor porcentaje de personal fijo
con discapacidad en su plantilla.

Si aun asi, persiste la igualdad entre dos o mas proposiciones, se resolveria mediante
sorteo. A tal efecto, la Mesa de contratacién requerird la documentacion pertinente a las
empresas afectadas, otorgandoles un plazo minimo de cinco dias naturales para su
aportacién.

13.5.- El o6rgano de contratacion requerira a la entidad licitadora que haya
presentado la oferta econémicamente mas ventajosa para que, dentro del plazo de DIEZ (10)
DfAS HABILES, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, presente la documentacion que a continuacion se detalla:

a) Documentos acreditativos de la personalidad juridica y capacidad de la entidad
licitadora.

a.1) Si la entidad licitadora fuera persona juridica, debera presentar copia autenticada
o testimonio notarial de las escrituras de constitucién y de modificacién, en su caso, inscritas
en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacién de la capacidad de obrar se
realizara mediante la escritura o documento de constitucion, de modificacién, estatutos o
acto fundacional, en el que constaren las normas por las que se regula su actividad, inscritos,
en su caso, en el correspondiente Registro oficial.

a.2) Para los/as licitadores/as individuales sera obligatorio la presentacién de copia
compulsada, notarial o administrativamente del Documento Nacional de Identidad o, en su
caso, el documento que haga sus veces, asi como el Nimero de Identificacion Fiscal, cuando
éste no constase en aquél.

2.3) En las uniones temporales, tanto de personas fisicas como juridicas, cada uno de
los componentes acreditaré su capacidad, personalidad, representacion v solvencia, debiendo

-
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indicar en documento aparte los nombres y circunstancias de los que la suscriben, el
porcentaje de participacién de cada uno de ellos y designar la persona que durante la
vigencia del contrato, ha de ostentar la plena representacién de todos ante la
Administracién. Deberdn, asimismo, asumir el compromiso de constituirse formalmente en
union temporal, en caso de resultar adjudicatarios.

a.4) Para las entidades licitadoras no espafiolas de Estados miembros de la Union
Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo bastard con
acreditar su inscripcién en los Registros o las certificaciones que se indican en el anexo I del
RGLCAP. En el caso de que se hubieran realizado rectificaciones, modificaciones o
enmiendas a nivel nacional se entenderé por registro competente el que hubiera sustituido al
indicado en el anexo.

a.5) Las demés entidades licitadoras extranjeras deberan acreditar su capacidad de
obrar con informe de la Misién Diplomética Permanente de Espafia en el Estado
correspondiente o de la Oficina Consular en cuyo dmbito territorial radique el domicilio de
la empresa, en que constard, ademas, que el Estado de procedencia de la empresa extranjera
admite a su vez la participacién de empresas espafolas en la contratacién con la
Administracién y con los entes, organismos o entidades del sector ptblico asimilables a los
enumerados en el articulo 3 del TRLCSP, en forma sustancialmente andloga.

b) Documentos acreditativos de la representacién.

Cuando la empresa licitadora no actie en nombre propio o se trate de sociedad o
persona juridica, poder para representar a la sociedad o entidad en cuyo nombre concurra
bastanteado por el Servicio Juridico del Principado de Asturias (c/ Trece Rosas, s/n — 6°
Sector Derecho CP 33005 — Oviedo) y Documento Nacional de Identidad de la persona que
presenta la proposicién como apoderada. Dicho poder deberd de estar debidamente inscrito,
en su caso, en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto no es
necesaria su inscripcion en el Registro Mercantil, conforme con lo establecido en el articulo
94.1.5 de su Reglamento.

La informacién referida al bastanteo de poderes esta disponible en la pagina Web del
Principado de Asturias www.asturias.es (sede electronica/servicios y tramites/servicio

informativo/bastanteo), donde esté publicada la ficha informativa 201500068.

¢) Documentos que acreditan la solvencia econémica, financiera y técnmica o
profesional.

La acreditacién de la solvencia econdmica v financiera se efectuard mediante la

presentacién de alguno de los medios siguientes:

e Volumen anual de negocios que referido al afio de mayor volumen de negocio
de los tres (3) tltimos afios concluidos, deberd ser al menos de 50.000,00 €.
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El volumen anual de negocios de la entidad licitadora se acreditara por medio
de certificacion, nota simple o informacién andloga expedida por el Registro y
que contenga sus cuentas anuales, siempre que esté vencido el plazo de
presentacién y se encuentren depositadas. Si el ultimo ejercicio se encontrara
pendiente de depdsito, debe presentarlas acompafiadas de la certificacion de su
aprobacién por el érgano competente para ello y de su presentacién en el
Registro.

Los/las empresarios/-as individuales no inscritos/-as en el Registro Mercantil
acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y
cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

La acreditacién de la solvencia técnica o profesional se efectuard mediante la
presentacion de la siguiente documentacién:

- Una relacién de los principales servicios de salud y asistencia social, efectuados en el
curso de los ultimos cinco (5) afios, por un importe anual acumulado en el ano de
mayor ejecucion igual o superior a 84.000,00 € (IVA excluido).

A tal efecto, la relacién deberd especificar importes de cada contrato, fechas y
duracién de los mismos, y destinatario piblico o privado. Los servicios o trabajados
efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por la autoridad
competente, cuando el/la destinatario/-a sea una entidad del sector publico o, cuando
el/la destinatario/-a sea una entidad del sector privado, mediante un certificado
expedido por ésta o, a falta de este certificado, mediante una declaraciéon de la
empresa licitadora.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar este contrato la empresa podra
basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza de
los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que, para la ejecucion del contrato,
dispone efectivamente de esos medios.

d) Documentacién justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social:

. Alta en el impuesto de Actividades Econdmicas referida al ejercicio
corriente o ultimo recibo, completada con una declaracion
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del impuesto.

. Certificacion Positiva de la Administraciéon del Estado de encontrarse
al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias.

. Certificacion Positiva de la Seguridad Social de encontrarse al
corriente del cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social.

¢ Certificacion Positiva del Ente Piblico de Servicios Tributarios del
Principado de Asturias de no tener deudas de naturaleza tributaria.
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La entidad propuesta como adjudicataria podrd no aportar la documentacién

sefialada en los apartados 2, 3 y 4 de conformidad con lo establecido en el articulo 28.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, segin el cual se presumira que la consulta u obtencion de aquella
documentacién que haya sido elaborada por cualquier Administracién, es autorizada por las
personas interesadas, en este caso a la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales, salvo que
conste oposicion expresa.

Para el ejercicio del derecho de oposicién a la consulta de documentacién se aportard
formulario disponible en la sede electrénica del Principado de Asturias
https://sede.asturias.es, que se podra obtener introduciendo el cédigo de ficha de servicio

201600058, en el buscador de la cabecera (situado en la parte superior derecha).

La empresa que no esté obligada a presentar las declaraciones o documentos a que se
refieren los articulos 13, 14 y 15 del RGLCAP acreditara esta circunstancia mediante
declaracién responsable.

Las empresas que tributen a una Hacienda Foral deberdn presentar junto al
certificado expedido por ésta en relacion con las obligaciones tributarias con dicha Hacienda
Foral, una declaracion responsable en la que se indique, en su caso, que no estan obligadas a
presentar declaraciones tributarias periodicas a la Administracion del Estado.

Las personas fisicas o juridicas no nacionales pertenecientes o no a Estados miembros
de la Unién Europea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberin presentar
certificacion expedida por la autoridad competente del pafs de procedencia acreditativa de
hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y sociales exigidas en el
pais del que son nacionales.

e) Documentacién acreditativa de haber constituido a disposicién del 6rgano de
contratacién una GARANTIA DEFINITIVA de un CINCO POR CIENTO (5 %) del importe
de adjudicacién, excluido IVA.

Esta garantia se constituird por cualquiera de los medios previstos en los articulos 96
y 98 del TRLCSP, en las condiciones previstas en el articulo 97, y se depositard en la
Tesoreria General del Principado de Asturias. No obstante, el depésito en metélico podrd
efectuarse mediante ingreso en cuenta bancaria. Cuando se hubiera exigido garantia
provisional, serd potestativo para el adjudicatario aplicar su importe a la garantia definitiva o
constituir una nueva.

f) La acreditacién de la efectiva disposicién de los medios personales y materiales que
se comprometio a adscribir a la ejecucion del contrato.

La acreditacién de los medios personales se realizara mediante la presentacion de los
oportunos contratos laborales (en su caso, mercantiles), y, en su caso, el compromiso formal
de acondicionar el local asignado con caracter inmediato a la formalizacion del contrato.
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g) Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar que le
reclame el 6rgano de contratacién.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado
anteriormente, se entenderd que la entidad licitadora ha retirado su oferta.

La adjudicacién deberd ser motivada, se notificard a las entidades licitadoras vy,
simultdneamente, se publicard en el perfil de contratante.

13.6.- Notas aclaratorias sobre la presentacién de la documentacién.

a) La inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Sector Publico acreditard, a tenor de lo en €l reflejado y salvo prueba en contrario, las
condiciones de aptitud de la entidad empresarial en cuanto a su personalidad y capacidad de
obrar, representacion, habilitacion profesional o empresarial, solvencia econdmica vy
financiera y cuentas anuales, asi como la concurrencia o no de las prohibiciones de contratar
que deban constar en el mismo. Por tanto, las empresas inscritas quedaran dispensadas de la
presentacion de la documentacion administrativa vigente y anotada en el mismo

En todo caso, las entidades licitadoras deberdn acompafiar a la certificacién del
citado registro, una declaracion responsable en la que manifieste que las circunstancias
reflejadas en él no han experimentado variacién.

No obstante, las entidades licitadoras podrdn no aportar la certificacién descrita de
conformidad con lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, segun el cual se
presumira que la consulta u obtencién de aquella documentacién que haya sido elaborada
por cualquier Administracién, es autorizada por las personas interesadas, en este caso a la
Consejeria de Servicios y Derechos Sociales, salvo que conste oposicion expresa.

Para el ejercicio del derecho de oposicién a la consulta de documentacién se incluird
en el sobre A el formulario disponible en la sede electrénica del Principado de Asturias
https://sede.asturias.es, que se podra obtener introduciendo el cddigo de ficha de servicio
201600058, en el buscador de cabecera (situado en la parte superior derecha).

b) Las empresas licitadoras podran presentar la documentacion exigida
mediante original o mediante copias de las mismas, debidamente autenticadas bien por la
Administracién o bien por Notario.

c) La Administracion podrd comprobar, tanto antes como después de la
adjudicacién y en el curso del contrato, la veracidad del contenido de los documentos
incluidos en los sobres “A” v “B”, entendiéndose que la falsedad o inexactitud de los datos v
circunstancias presentados por la empresa puede ser causa de resolucion del contrato, en su
caso, por incumplimiento imputable a la empresa contratista, con pérdida de la fianza
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definitiva constituida o, en su caso, indemnizaciéon por valor de aquélla si no se ha
constituido.

d) Si las certificaciones acreditativas de estar al corriente de las obligaciones
tributarias y de la Seguridad Social hubieren caducado antes de la adjudicacién del contrato,
la empresa licitadora propuesta como adjudicataria deberd presentar una certificacion
actualizada.

e) Transcurrido el plazo de tres meses desde que la Administraciéon comunique
a los candidatos que la documentacién aportada puede ser retirada sin que hayan procedido
a su recogida, la Administracién podré disponer de la misma, siempre que no se trate de
originales.

13.7.- Calificacién de la documentacién acreditativa de la personalidad juridica,
capacidad de obrar y solvencia de la empresa.

13.7.1.- La Mesa de contratacion calificard la documentacién presentada por la
empresa propuesta como adjudicataria.

13.7.2.- Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion
presentada lo comunicara por fax a la empresa, concediendo un plazo no superior a TRES (3)
DIAS HABILES para que se corrijan o subsanen los defectos u omisiones ante la Mesa de
contratacion.

El 6rgano y la Mesa de contratacién podrén recabar de la entidad empresarial
aclaraciones sobre los certificados y documentos presentados o requerirle para la
presentacion de otros complementarios, lo que debera cumplimentar en el plazo de CINCO
(5) DIAS NATURALES sin que puedan presentarse después de declaradas admitidas las
ofertas.

13.7.3.- La Mesa, una vez calificada la documentacién y subsanados, en su caso, los
defectos u omisiones, determinard que la empresa cumple los requisitos de capacidad y
solvencia fijados en el pliego de cldusulas administrativas particulares, con pronunciamiento
expreso sobre su admision.

13.7.4.- En caso de que la Mesa determinase Ja inadmision de la empresa propuesta
como adjudicataria por no acreditar debidamente su personalidad juridica, capacidad de
obrar o solvencia, se procederd a recabar la misma documentacion a la siguiente entidad
licitadora por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

13.8.- Renuncia a la celebracién del contrato o desistimiento del procedimiento.

La renuncia a la celebracidon del acuerdo marco o el desistimiento del procedimiento
s6lo podrd acordarse por el 6rgano de contratacién antes de la adjudicacion. En ambos casos
se compensaré a las empresas licitadoras por los gastos en que hubiesen incurrido hasta un
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méximo del 1 % del valor estimado del contrato. Sélo podra renunciarse a la celebracién del
contrato por razones de interés publico debidamente justificadas en el expediente. En este
caso, no podrd promoverse una nueva licitaciéon de su objeto en tanto subsistan las razones
alegadas para fundamentar la renuncia. El desistimiento del procedimiento debera estar
fundado en una infraccién no subsanable de las normas de preparaciéon del contrato o de las
reguladoras del procedimiento de adjudicacion, debiendo justificarse en el expediente la
concurrencia de la causa. El desistimiento no impedird la iniciacién inmediata de un nuevo
procedimiento de licitacion.

14. FORMALIZACION DEL CONTRATO

14.1.- El contrato deberd formalizarse en documento administrativo que se ajuste
con exactitud a las condiciones de la licitacion, constituyendo dicho documento titulo
suficiente para acceder a cualquier registro publico. No obstante, la entidad contratista podra
solicitar que el contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los
correspondientes gastos. En ningin caso se podrdn incluir en el documento en que se
formalice el contrato clausulas que impliquen alteracién de los términos de la adjudicacién.

14.2.- La formalizacién del contrato debera efectuarse no mas tarde de los quince
dias habiles siguientes a aquél en que se reciba la notificaciéon de la adjudicacion a las
entidades licitadoras y candidatos en la forma prevista en el articulo 151.4 del TRLCSP.

14.3.- Cuando por causas imputables a la empresa adjudicataria no se hubiese
formalizado el contrato dentro del plazo indicado, la Administracion podréd acordar la
incautacién sobre la garantia definitiva de una cantidad en concepto de indemnizacién por
importe del 3% del presupuesto del contrato, IVA excluido.

14.4.- Si las causas de no formalizacién fueran imputables a la Administracion, se
indemnizard a la empresa contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera
ocasionar.

14.5.- No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion.

I11.- EJECUCION DEL CONTRATO

15. RESPONSABLE DEL CONTRATO

15.1.- El drgano de contratacion designard una persona responsable del contrato
conforme a lo dispuesto en el articulo 52 del TRLCSP, v que podrd contar con personas
colaboradoras a sus ordenes. Cuando éstas estén adscritas al centro donde se realice el
servicio, seran designadas por el d6rgano responsable del mismo. Tanto el responsable del
contrato como su personal colaborador podran ser modificados por el mismo organo que los
nombré debiendo notificar el cambio a la empresa contratista.
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15.2.- La persona responsable del contrato ejercera la direccién, inspeccién y control
de la ejecucién que corresponde al érgano de contratacion. La inspeccion del servicio podra
realizarse en cualquier momento durante la ejecucion del contrato.

15.5.- El responsable del contrato se relacionara de manera directa con el personal
interlocutor de la empresa adjudicataria sin interferir en el poder de direccién del
empresario/a sobre sus trabajadores, que correspondera al personal designado por éste/a.

15.6.- Las ordenes, instrucciones y comunicaciones que la persona responsable
estime oportuno dar a la empresa contratista se efectuaran por escrito. No obstante, cuando
razones de fuerza mayor o emergencia exigiesen cursar 6rdenes de forma inmediata se
podran realizar verbalmente siendo obligatorias para la empresa, debiendo con posterioridad
ser ratificadas por escrito.

16. EJECUCION DEL CONTRATO

Obligaciones de la empresa contratista.

16.1.- Se hace constar que a la empresa contratista se le contrata por su
conocimiento, capacidad técnica y pericia en la materia. En consecuencia, esta obligada a
poner en conocimiento de la persona responsable del contrato y de la Administracion
cualquier anomalfa técnica que observara en los documentos contractuales o en la
informacién facilitada, de forma que el servicio contratado sirva perfectamente al fin
buscado. Al respecto, se hace constar que el contrato se ejecutara a riesgo y ventura de la
entidad contratista.

16.2.- La entidad contratista estd obligada al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente pliego, en el de prescripciones técnicas asi como de las
instrucciones que durante la realizacion del objeto del contrato diera a la empresa contratista
o al personal que realiza dicho contrato, la persona responsable del contrato o sus
colaboradores. Igualmente estd obligado a cumplir el contrato en los términos de su
proposicién en la medida que supongan una mejora de las condiciones del pliego de
prescripciones técnicas.

El desconocimiento del contrato, en cualquiera de sus términos, de los documentos
anejos que forman parte integrante del mismo, de las instrucciones, pliegos y normas de toda
indole dictados por la Administracién que puedan tener incidencia en la ejecuciéon de lo
pactado no eximira a la empresa contratista de la obligacion de su camplimiento.

16.3.- La empresa adjudicataria estara obligada a nombrar a un/a responsable,
debidamente acreditado/a, que canalice las comunicaciones entre la empresa y la persona

responsable del contrato.

E/la responsable designado/a deberd comunicar previamente a la Administracion
todas las variaciones que puedan suponer reorganizacion del servicién y horarios, con la
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suficiente antelacién, para poder recibir la aprobacién y visto bueno por parte de la persona
responsable del contrato desginado por la consejerfa.

16.4.- La entidad contratista queda obligada a aportar, para la realizacién del servicio
contratado, los medios humanos y materiales que sean precisos para la buena ejecucién de
aquél en los plazos convenidos en el contrato, de acuerdo con lo establecido en los pliegos y
en la proposicion presentada.

La empresa adjudicataria debera contratar el personal necesario para atender sus
obligaciones. Dicho personal dependerd exclusivamente de la empresa adjudicataria, por
cuanto esta tendra los derechos y obligaciones inherentes a su calidad de patrono.

16.5.- El personal contratado por la entidad adjudicataria para la realizacién de los
trabajos objeto del presente contrato no tendrd ninguna vinculacién laboral ni contractual
con esta Consejeria, siendo responsabilidad unica de la empresa adjudicataria todas las
obligaciones de origen laboral o de seguridad social contraidas con dicho personal.

16.6.- La empresa, para utilizar materiales, suministros, procedimientos y equipo
para la ejecucién del contrato, deberd obtener las cesiones, permisos y autorizaciones
necesarias de los titulares de las patentes, modelos y marcas de fabricacién correspondientes,
corriendo de su cargo el pago de las deudas o indemnizaciones por tales conceptos. La
empresa sera responsable de toda reclamacion relativa a la propiedad intelectual, industrial y
comercial, debiendo indemnizar a la Administracién de todos los dafios y perjuicios que para
la misma puedan derivarse de la interposicién de reclamaciones.

16.7.- La entidad contratista sera responsable de la calidad técnica del trabajo que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados asi como de las consecuencias que se
deduzcan para la Administracién o para terceros de las omisiones, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucién del contrato.

Asimismo, las comprobaciones al tiempo de la recepcidn de la calidad del objeto del
contrato que se recibe y que, en su caso, se reserva la Administracién y vienen a condicionar
el régimen de pagos corresponderé al responsable del contrato, el cual ha de velar por el
cumplimiento y el nivel de calidad de los trabajos.

16.8.- La empresa adjudicataria serd responsable de cualquier perjuicio, dafio o
accidente ocurrido o causado a terceras personas en las dependencias en las que se ejecute el
contrato que sean originados bien directamente por dicho personal o por el incumplimiento
de sus deberes.

16.9.- La empresa esta obligada a guardar sigilo respecto de los datos o antecedentes
que, no siendo ptiblicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, de los que
tenga conocimiento con ocasién del mismo, no podra utilizar bajo ningin concepto
cualquier tipo de informacién que conozca con ocasion del contrato, ni haré referencia a la
misma en relaciones ajenas al presente contrato, sin la autorizacion expresa de la Consejeria
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de Servicios y Derechos Sociales. Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios
desde el conocimiento de la informacion.

16.10.- Si durante la realizacién de los trabajos la empresa necesitara algin dato no
contenido o detallado en los documentos contractuales, deberd solicitarlo de la
Administracién con la antelacion suficiente, de manera que nunca podrd imputar a €sta una
realizacién defectuosa o tardia, salvo que, efectivamente, los datos que al respecto se le
faciliten sean defectuosos o se le entreguen con retraso, siempre que de todo ello se deje
constancia previa por escrito, con comunicacion directa a la Administracion.

16.11.- Cuando la empresa o personas de ella dependientes realicen acciones u
omisiones que impliquen una deficiente prestacion del servicio, o comprometan o perturben
la buena ejecucion del contrato, el drgano de contratacién, a través de la persona responsable
del contrato adoptara las medidas concretas que sean necesarias para conseguir o restablecer
el buen orden en la ejecucién de lo pactado. Dichas eventualidades se consideraran
incumplimientos contractuales y, por tanto, podran ser objeto de penalidad.

17. OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES Y ECONOMICAS DE LA
ENTIDAD CONTRATISTA

17.1.- La empresa procurara que el personal asignado a dicho servicio constituya una
plantilla estable, evitando en la medida de lo posible, los cambios de personal.

17.2.- La empresa quedara obligada, respecto del personal que emplee en
cualesquiera fases del servicio objeto del contrato, al cumplimiento de las disposiciones
vigentes en materia laboral y de Seguridad Social, seguridad y salud laboral e higiene en el
trabajo, reconocimientos médicos y prevencién de riesgos laborales, asi como de las que se
promulguen durante la ejecucion del contrato, por lo que vendrd obligado a disponer las
medidas exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine.

También estd obligada la empresa al cumplimiento de la normativa vigente en
materia fiscal, integracion social de personas con discapacidad y proteccién del medio
ambiente que se establezcan tanto en la normativa vigente como en los pliegos que rigen la
presente contratacion, siendo a su cargo el gasto que ello origine.

17.3.- A fin de dar cumplimiento a los requerimientos contenidos en la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, la empresa adjudicataria del servicio
est4 obligada a colaborar en el establecimiento de los medios de coordinacién necesarios en
orden a la prevencion de riesgos laborales del personal que preste servicios en las
dependencias objeto del contrato. En especial dard traslado a su personal de las instrucciones
e informaciones que les sean remitidas en relacién con esta materia. En lo que respecta al
desarrollo de las tareas que constituyen el objeto del contrato, la empresa adjudicataria
asumird respecto zl personal propio cuantas obligaciones le imponga la citada Ley y sus
disposiciones de desarrollo, en especial en materia de informacion, evaluacion de riesgos y
formacion.
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17.4.- En cumplimiento del deber de proteccién que tiene la empresa para con su
personal, se requiere la formacién de todos ellos de acuerdo con los riesgos especificos que
para la seguridad y salud tiene cada trabajador/a en su puesto de trabajo y las tareas que
desarrolla habitualmente, las medidas de prevencién y proteccién a adoptar en funciéon de
los riesgos que tiene su puesto de trabajo, y las medidas a adoptar en materia de primeros
auxilios, evacuacion y emergencia.

17.5.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales la empresa contratista garantizara al personal a su servicio, la vigilancia
periddica de su estado de salud en funcién de los riesgos inherentes al trabajo. Se presentara
certificado de aptitud de cada trabajador/a en retacién al puesto de trabajo y las tareas a
realizar. Dicho certificado vendra firmado por el/la médico/a especialista en el trabajo de la
entidad con la que la empresa tenga concertada la vigilancia de la salud.

17.6.- Durante la vigencia del contrato el personal asignado al mismo no podra
asumir cometidos con menoscabo de su descanso laboral.

17.7.- A la extincién del contrato objeto de este pliego, no podrd producirse en
ningin caso la consolidacién como personal de la Administracion de las personas que hayan
realizado la prestacion del servicio.

18. ABONOS A LA EMPRESA CONTRATISTA

18.1.- La empresa adjudicataria del contrato tiene derecho al abono de los trabajos
que realmente ejecute, con sujecion al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas o
las 6érdenes dadas por escrito por la Administraciéon contratante.

18.2.- En la facturacién, el contratista efectuaréd el redondeo a céntimos de euros,
respetando la legalidad vigente.

18.3.- En el precio se incluyen la totalidad de los gastos derivados de la ejecucion del
contrato segun las condiciones establecidas en el pliego de prescripciones técnicas y en el
presente pliego.

18.4.- La empresa contratista tendra la obligacion de presentar, en el plazo de 30 dias
desde la fecha efectiva de realizacion del servicio, factura electrénica a través del Punto
General de Entrada de facturas electronicas de la Administracion General del Estado (FACe)
(https://face.gob.es/es/), de acuerdo con lo establecido en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre,

de impulso de la factura electronica y creacion del registro contable de facturas en el Sector
Publico.

No obstante, si la factura tiene un importe igual o inferior a 5.000,00 € o si se trata de

una entidad que no esta incluida en la relacion de entidades que figura en los apartados a) a
f) del articulo 4 de la citada Ley, se puede optar por su presentacion ante el Registro de la
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Consejerfa de Servicios y Derechos Sociales, sito en la calle Charles Darwin, s/ne 33005 de
Oviedo, haciéndose constar los siguientes datos:
- Organo gestor. Consejeria de Servicios y Derechos Sociales. (Cddigo
DIR3: A03015437).
- Unidad tramitadora: Servicio de Promocién y Financiaciéon de la
Vivienda. (Cédigo DIR3: A03003982).
- Oficina contable: Intervencién General del Principado de Asturias
(Servicio de Gestion de la Contabilidad). (Cédigo DIR3: A03003824).

18.4.- La Administracién abonara el precio del contrato dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de aprobacién de los documentos que acrediten la conformidad con lo
dispuesto en el contrato de los servicios prestados.

18.5.- En caso de demora por la Administracién en el pago del precio, ésta deberd
abonar a la empresa contratista, los intereses e indemnizacién correspondiente de conformidad
con lo establecido en legislacion vigente en materia de contratacion administrativa.

Para que haya lugar al inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, la
empresa contratista debera haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el registro
de la Consejerfa de Servicios y Derechos Sociales en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias
desde la fecha de la prestacién del servicio.

Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, contados a partir del nacimiento
de la obligacién de pago, la empresa contratista podra proceder, en su caso, a la suspension del
cumplimiento del contrato, debiendo comunicar a la Administracién con un mes de antelacion,
tal circunstancia, a efectos del reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha
suspension, en los términos establecidos en el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

Si la demora de la Administracién fuese superior a seis meses, contados a partir del
nacimiento de la obligacién de pago, la empresa contratista tendra derecho, asimismo, a
resolver el contrato v al resarcimiento de los perjuicios que como consecuencia de ello se le
originen.

18.6.- Sin perjuicio de lo establecido en los articulos 222.4 y 235.1 del TRLCSP, la
Administracién deberé aprobar los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto
en el contrato de los servicios prestados dentro de los treinta dias siguientes a la prestacién del
servicio.

En todo caso, si la empresa contratista incumpliera el plazo de treinta dias para
presentar la factura ante el registro administrativo, el devengo de intereses no se iniciara hasta
transcurridos treinta dias desde la fecha de presentacion de la factura en el registro, sin que la
Administracion hava aprobado la conformidad si procede, v efectuado el correspondiente
abono.
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19. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y PLAZO DE GARANTIA

19.1.- Se establece un periodo de garantia de tres (3) meses desde la fecha del acto de
recepcién de conformidad del contrato, durante el cual la empresa deberd acreditar el
cumplimiento a fecha de extincién del contrato de sus obligaciones salariales con el personal
adscrito al servicio y en materia de seguridad social. A tal efecto debera aportar declaracién
responsable firmada por todos y cada uno de los trabajadores adscritos al servicio en la que
manifiesten que a fecha de extincién del contrato la empresa no les adeuda cantidad alguna
en concepto de salarios o indemnizaciones por razén del servicio. Asimismo se aportara
certificacion expedida por la Tesoreria General de la Seguridad acreditativa de que con
efectos de fecha de finalizacion de la vigencia del contrato la empresa se encuentra al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de Seguridad Social, para ello la
certificacién deberd expedirse con fecha no anterior al segundo mes siguiente al de
finalizacion de la vigencia del contrato.

19.2.- La recepcién y liquidacién del contrato, se regularan conforme a lo dispuesto
en el articulo 222 TRLCSP y en el articulo 204 RGLCAP. En todo caso, su constatacion
exigird por parte de la Administracién un acto formal y positivo de recepcién o conformidad
dentro del mes siguiente a la finalizacién del contrato.

19.3.- La garantia definitiva sera devuelta una vez liquidado el contrato, de acuerdo
con lo previsto en los articulos 102 del TRLCSP y 65.2 y 3 del RGLCAP.

20. PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

20.1.- El 6rgano de contratacién podra optar indistintamente por la resolucién del
contrato o por la imposicion de las penalidades previstas en este apartado en el supuesto de
incumplimiento o cumplimiento defectuoso de la prestacién.

20.2.- Con caracter general, se impondran penalidades diarias méximas en la
proporcion de 0,20 euros por cada 1.000 euros del precio del contrato, desde la fecha en que
se haya producido el incumplimiento o cumplimiento defectuoso o desde la que hubiera sido
exigible el cumplimiento y hasta la fecha en que se corrija la ejecucién defectuosa del
contrato.

Cada vez que las penalidades alcancen un multiplo del 2 por ciento del precio del
contrato, el érgano de contratacién estard facultado para proceder a la resolucién del mismo
o acordar la continuidad de su ejecucién con imposicion de nuevas penalidades.

En todo caso cuando la cuantia de las penalidades impuestas por estas causas alcance
el 10 por ciento del presupuesto del contrato, IVA excluido, se habra de proceder a resolver

el contrato.

20.3.- En todo caso, las penalidades se impondran por acuerdo del organo de
contratacion, adoptado a propuesta de la persona responsable del contrato si se hubiese
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designado, que ser4 inmediatamente ejecutivo, y se haran efectivas mediante deduccion de
las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban abonarse a la empresa
contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, cuando no puedan
deducirse de las mencionadas certificaciones.

20.4.- Cuando se hagan efectivas sobre la garantia las penalidades o indemnizaciones
exigibles a la entidad adjudicataria, esta debera reponer o ampliar aquélla, en la cuantia que
corresponda, en el plazo de quince dias desde la ejecucién, incurriendo en caso contrario en
causa de resolucién.

21. RESOLUCION DEL CONTRATO

21.1.- Son causas de resolucion del contrato las previstas en los articulos 223 y 308
del TRLCSP, teniendo los efectos sefialados en los articulos 225 y 309 de la citada norma.

21.2.- A los efectos de apreciar la causa de resolucién establecida en el articulo 223
f), se considerard incumplimiento de una obligacion contractual esencial las siguientes:

- El incumplimiento por parte de la empresa contratista de la obligacién de prestar el
servicio dentro de los plazos sefialados en su oferta econdmica.

El incumplimiento por parte de la empresa contratista de la obligacién de guardar
sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén
relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga conocimiento con ocasién
del mismo.

El abandono por parte de la empresa de la prestacién de los servicios objeto del
contrato. Se entendera producido el abandono cuando los servicios hayan dejado de
desarrollarse, no se desarrollen con regularidad adecuada o con los medios

3

humanos o materiales precisos para la normal ejecucién del contrato en plazo.
Incurrir la empresa contratista, durante la vigencia del contrato, en alguna de las
prohibiciones de contratar previstas en el articulo 69 del TRLCSP o en
incompatibilidad, sin la obtencién inmediata de la correspondiente resolucion de
compatibilidad.

- Las reiteradas deficiencias en la ejecucién del contrato.

- Los reiterados incumplimientos de la normativa laboral aplicable.

22. MODIFICACION DEL CONTRATO

22.1.- Ademas de cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 107 del TRLCSP y a los efectos de lo previsto en el articulo 106 del mismo texto
legal, v dado que el contrato se expresamente el siguiente supuesto de modificacion del
contrato:

-Se podré dejar de prestar el servicio en alguna de las comunidades de
vecinos relacionadas en la clausula 3 del presente pliego v vincular la prestacién del mismo a
una nueva comunidad de vecinos, de tamafio y ubicacion geografica similar, en donde sea
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necesaria la implantacién de este servicio, de tal manera que la prestacién del servicio a lo
largo de la contrato se realizard en 8 comunidades vecinales y por una globalidad de 800-850
vivienda.

Esta modificacién no lleva aparejada incremento ni disminucién en el importe inicial
del contrato.

22.2.- En cualesquiera otras circunstancias de las mencionadas arriba, si fuese
necesario que la prestacion se ejecutase de forma distinta a la pactada, inicialmente deberd
procederse a la resolucién del contrato y a la celebracién de otro bajo las condiciones
pertinentes.

El contratista no podra introducir o ejecutar modificaciones en la ejecuciéon del
contrato sin la debida aprobacién de la modificacién y del presupuesto resultante como
consecuencia de ella.

22.3.- Las modificaciones que no estén debidamente autorizadas por el érgano de
contratacién originardn responsabilidad en la empresa contratista, sin perjuicio de que
pudiera alcanzar a los funcionarios encargados de la inspeccidén, comprobacién y vigilancia
de la prestacién.

23. CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

23.1.- Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos a un
tercero siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el articulo 226 del TRLCSP. La
cesion del mismo sin la autorizacién expresa de esta Consejeria conllevaré la resolucion del
contrato.

23.2.- La subcontratacién de los servicios contratados exigiré la autorizacion previa 'y
expresa de la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales, debiéndose cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 227 del TRLCSP. La subcontratacion del servicio efectuada sin la
autorizacion previa y expresa de la Consejeria serd causa de resolucion del contrato.

24, SUSPENSION DEL CONTRATO

24.1.- Si la Administracién acordara una suspension de la ejecuciéon del contrato, ya
sea “temporal parcial”, “temporal total” o “definitiva” en el plazo méximo de DOS (2) DIAS
HABILES a contar desde el siguiente a aquél en que se acuerde la suspensién se deberd
levantar la correspondiente Acta de Suspension en la que se consignardn las circunstancias
que la han motivado y la situacién de hecho en la ejecucién del contrato. El acta debera ser
firmada por la persona responsable del contrato v la empresa contratista, v se remitird un
ejemplar a la Consejeria de Servicios v Derechos Sociales.

Acordada la suspension, la Administracion abonara a la empresa contratista los dafios
v perjuicios efectivamente sufridos por ésta.
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24.2.- Es causa de resolucién del contrato el desistimiento o la suspension del
servicio por un plazo superior a UN (1) ANO acordada por la Administracién.

24.3.- Cuando se produzca la suspensién de la iniciacién de la ejecucion del contrato
por parte de la Administracion y ésta dejase transcurrir SEIS (6) MESES sin dictar acuerdo
sobre la misma y notificarlo a la empresa contratista ésta tendrd derecho a la resolucion del
contrato.

24.4.- La suspensién definitiva sélo podra tener lugar por motivo grave y mediante
acuerdo del 6rgano de contratacion. El desistimiento por parte de la Administracién tendréd
los mismos efectos que la suspension definitiva de las mismas.

25. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Todos los documentos y resultados de los trabajos realizados seran propiedad de la
Administracién del Principado de Asturias, reservandose todas las facultades inherentes a
este derecho, sin perjuicio de los derechos irrenunciables que, de acuerdo con el texto
refundido de la Ley de Propiedad Intelectual aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1996,
de 12 de abril, puedan corresponder a la empresa contratista en cuanto titular del derecho de
propiedad intelectual.

26. CLAUSULA ADICIONAL

¢ Anexo I: Modelo de declaracién responsable.

¢ Anexo II: Modelo de oferta econémica.

e Anexo III: Declaracién responsable de vigencia de los datos anotados en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico.

e Anexo IV: Modelo de declaracion sobre empresas vinculadas.

Oviedo, 2 de marzgd

La Jefa de Sexry 9}@«»’5 Kauntel \@

Naria Gay‘lo ‘4

H
i
¢
L i -
i, WM\M»L’MM

5

|

¥

Calle Charles Darwin. s/n- - 3300% - Oviedo

(43

I



(GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica
ANEXO I

D /DM ciiiiiiiiiiit i iete e e e t e con
domicilio en ..o, L Calle L
y DNI nmero.....cococvivviiiiniiniiicrceee, , en nombre propio o en representacién de la
EITIPTESA ettt eeeeenetet et et st et ee e es st s e bt ca et m e s s bbb con
AOTNICIIIO 11 11ttt ettt eb ettt enae b e b e eneenesaeens , calle
................................................................................................ CP e
teléfono....ovviieicciiiinn yNIF i

DECLARO RESPONSABLEMENTE

L Que he quedado enterado/a del anuncio publicado por la Consejeria de
Servicios y Derechos Sociales para la ejecucién del contrato que tiene por objeto

IL. Que cumplo las condiciones establecidas legalmente para contratar con la
Administracién, asi como con todos los requisitos y obligaciones exigidos por la normativa
vigente para su apertura, instalacién y funcionamiento.

1. Que igualmente conozco el pliego de prescripciones técnicas, el pliego de
cldusulas administrativas particulares y demas documentaciéon que debe regir el presente
contrato, que expresamente asumo y acato en su totalidad, sin salvedad alguna.

Iv. Que ostento poder suficiente para representar a la
EITIPTESE ettt etesee ettt ettt s et t e a e em e ea ettt

V. Que en relacién con el expediente
................................................................................... cumplo con los requisitos :

de solvencia o clasificacién exigidos en sus pliegos reguladores.

VL Que la escritura de constitucion de la empresa a la que represento estd
inscrita en el Registro Mercantil de......cov , Tomo.........., folio....... hoja F
NUMETO.veeeeivaens ‘

VII.  Que ni la empresa a la que represento ni sus administradores ni
representantes, estan incursos en las prohibiciones para contratar previstas en el articulo 60
del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

VIHI. Que ni la empresa a la que represento ni sus administradores ni
representantes han participado en la elaboracion de las prescripciones técnicas del presente
contrato, solamente para el caso de que dicha participacién pueda provocar restricciones a la
libre concurrencia o suponen un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas
licitadoras.
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IX. Que la empresa, ni tampoco las empresas a ésta vinculadas en el sentido en
que son definidas en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, han sido adjudicatarias o
empresas colaboradoras de la empresa adjudicataria o participado de manera alguna en la
elaboracion de las prescripciones técnicas del presente contrato, todo ello de acuerdo con lo
establecido en la clausula 9 del presente Pliego.

X. Que la empresa a la que represento se encuentra al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias (recibos de alta y estar al corriente del pago, o
exento del mismo, del Impuesto sobre Actividades Econémicas, certificaciones positivas que
acrediten la no existencia de deudas con la Administracién del Estado y con la Comunidad
Auténoma del Principado de Asturias) y con la Seguridad Social, impuestas por las
disposiciones vigentes, y no encontrarse incurso en las prohibiciones e incompatibilidades
para contratar con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Principado de Asturias
previstas en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre y en particular; que no
forman parte de los 6rganos de gobierno o administracién persona alguna a los que se refiere
la Ley 5/2006, de 10 de abril de Regulacion de los Conflictos de Intereses de los Miembros
del Gobierno y de los Altos Cargos de la Administraciéon General del Estado, de la Ley
3/2015, de 30 de marzo, de regulacién del ejercicio del alto cargo de la Administracién
General del Estado, de la Ley 4/1995, de 6 de abril de Incompatibilidades, Actividades y
Bienes de los Altos Cargos del Principado de Asturias, o que se trate de cualquiera de los
cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en Ja misma.

X1 Que la empresa a la que represento se somete a la jurisdiccion de los Juzgados
y Tribunales espanoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

XII.  Que me comprometo a acreditar documentalmente ante el 6rgano de
contratacién, en el caso de resultar propuesto como adjudicatario todos y cada uno de los
extremos requeridos por la ley (art. 146.1 TRLCSP) y los pliegos con anterioridad a la
adjudicacion, en el plazo conferido al efecto.

XMI.  Que autorizo a la Consejerfa de Servicios y Derechos Sociales del Principado
de Asturias a remitirme las notificaciones que procedan con respecto del presente contrato
por medio de fax 0 correo electronico, que detallo a
CONTIMUACION cttttectteteciniie et ettt er e , v quedando obligado a
confirmar por el mismo medio la recepcion.

(Lugar, fecha, firma del licitador v sello de la empresa)
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ANEXO II
MODELO DE OFERTA ECONOMICA

D /DM i con
domicilio en......cccocoevnicinnn. CAILEL e
y NIF DUmMEro ...cccocovvvvviiiiiiiiccicvcicee , en nombre propio o en representacion de la
3540 03 ¢t RO con domicilio
5 v OO OO OO , calle
................................................................................................................................. CPuciiiiii,
teléfono. ..o Y NIF e en posesiéon de su

plena capacidad de obrar, se obliga a ejecutar el SERVICIO DE INTERMEDIACION
COMUNITARIA Y SOCIOEDUCATIVA PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA, DE
LA GESTION COMUNITARIA Y DE LA EFICIENCIA EN EL CONSUMO ENERGETICO
EN LAS VIVIENDAS PUBLICAS EN ALQUILER ADSCRITAS A LA CONSEJER{A DE
SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES por el PRECIO de (en letra y en

en concepto de Impuesto sobre el Valor Afadido, conforme al pliego de clausulas y demds
condiciones del contrato que declara conocer.

Para la elaboracion de la presente oferta se han tenido en cuenta las obligaciones
derivadas de las disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo, condiciones de
trabajo y prevencion de riesgos laborales, y protecciéon del medio ambiente.

FIRMA

“ iy
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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica

ANEXO III
DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS ANOTADOS EN EL
REGISTRO OFICIAL DE LICITADORES Y EMPRESAS CLASIFICADAS DEL SECTOR
PUBLICO
(Declaracion de presentacion obligatoria junto con la certificacion de inscripcion registral)

DI/DIEIA et e

......... con DNIn®.............eeeeveeveeneeneen......en nombre propio o en representacién de la
EITIPTESA. ¢ e eeteen ittt et et e e ettt inscrita en el Registro Oficial
de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Piblico con el nimero............ en calidad
e T al objeto de participar
en la licitacién del contrato de ..........ooiiiiiiiiiiiiii i

................................................ convocada por la Consejeria de Servicios y Derechos
Sociales y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 71/2017, de 31 de octubre, de primera
modificacién del Decreto 35/2015, de 12 de mayo por el que se regula la contratacion
centralizada, el Registro de Contratos y el Registro de Documentacién Administrativa de
Licitadores del Principado de Asturias, declara bajo su personal responsabilidad (mdrquese
sdlo una de las casillas):

o Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de no han sido
alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con la
certificacion del Registro que acompaiia a esta declaracion.

0 Que los datos de esta empresa que constan en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico referentes a:

han sufrido alteracién seglin se acredita mediante los documentos que se
adjuntan a la presente declaracion y que estos extremos han sido
comunicados al citado Registro con fecha ... )
manteniéndose el resto de los datos sin ninguna alteracién respecto del
contenido de la certificacion del Registro.

En...ooooo Byeennnn. de......... U de 200......
(Sello de la empresa y firma autorizada)

(1) Indiguese la representacion que ostenta el declarante en la empresa. Esta declaracion deberd ser
emitida por cualquiera de los representantes con facultades que figuren inscritos en el Registro Oficial
de Licitadores v Fmpresas Clasificadas del Sector Pidblico.
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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES Secretaria General Técnica

ANEXO IV
MODELO DE DECLARACION SOBRE EMPRESAS VINCULADAS

D. /Dia. , con DNI n. ° con
domicilio en , en nombre propio o en representacién

de la empresa ,

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Que a la licitacién convocada por para la contratacién servicio de

, concurren presentando diferentes proposiciones empresas vinculadas en el
sentido expresado en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

Que la empresa dominante y las dependientes que concurren a la presente licitacién son las
siguientes:

Empresa dominante: (concurre/no concurre) 1

Empresas dependientes que
concurren a la licitacién:

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa)

1 . . . .o . . B . ;
* Seidentificara en todo casc, aunque no concurra a la licitacion. Su concurrencia o no se indicara
expresamente.
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